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4 resoluciones que fortalecen
la calidad institucional

Durante febrero, la Rectoria expidié cuatro resoluciones que impactan
directamente la vida academica y administrativa de nuestra comunidad
Ciandco. Aqui te contamos lo esencial:

1. REGLAMENTO DE SALIDAS ACADEMICAS Y PEDAGOGICAS

Se adoptd oficialmente el nuevo reglamento para las salidas académicas,
fortaleciendo la planeacién, los protocolos de seguridad, las responsabilidades y los
procesos de autorizacion.

El objetivo: garantizar experiencias formativas seguras y organizadas bajo nuestro
modelo de Aprender Haciendo.

2. AJUSTES AL REGLAMENTO DE
PRACTICAS FORMATIVAS

Se precisaron los requisitos administrativos, académicos y de
salud para la asignacion de escenarios de prdctica.

Ningun estudiante podrd iniciar prdctica sin cumplir fotalmente los
requisitos establecidos, priorizando la seguridad, el orden
institucional y el cumplimiento normativo.

3. ACTUALIZACION DE COSTOS EDUCATIVOS 2026

Se oficializé el ajuste del 5,1 %, correspondiente al IPC,
aplicable a los costos educativos del ano 2026.

También se actualizaron otros cobros asociados al
servicio educativo.

4. MANUAL INTEGRAL DE PROTECCION DE d
DATOS PERSONALES.

Se adoptd el nuevo manual de proteccion de datos,
garantizando el manejo responsable, seguro y g
transparente de la informacidén de estudiantes,

docentes y administrativos, conforme a la Ley 1581 de
2012.

Descarga aqui
las 4 resoluciones completas y conécelas en detalle.
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JORNADA DE

VACUNACION

ESTUDIANTES

Durante esta quincena realizamos la Jornada de

Vacunacién Estudiantil en el Bloque A - Sala de

Sistemas, en dos fechas: Miércoles 18 de febrero
y Sdbado 21 de febrero.

La jornada permitié avanzar en el cumplimiento
de requisitos de salud exigidos para prdcticas
formativas y escenarios clinicos, fortaleciendo el
s, compromiso institucional con la prevencién y el
& bienestar de nuestra comunidad.

El asqdo 25 de febrero se realizé la activacién del Perfil
Estudiante Alcaldia para quienes se postularon al beneficio.

Desde el Metro de Medellin se informé que, una vez asignado el
perfil, cada estudiante debe realizar una lectura de saldo en
cualquier canal autorizado (estaciones, mdaquinas de recargaq,
puntos externos o billeteras digitales) para activar correctamente
el beneficio.

Si el perfil vence y aparece el mensaje
“Tarjeta bloqueada”, solo deberdn
realizar nuevamente una lectura de
saldo para que el sistema actualice

el estado automdaticamente.

Ademads, informamos que los
interesados podrdn postularse
nuevamente a finales de marzo.

CIANDEE)

jAprende haciendo!

Estén atentos a nuestros canales oficiales.

INDUCCION Y REINDUCCION
ADMINISTRATIVA

El viernes 27 de febrero se desarrolld la jornada de
Induccion y Reinduccion para el personal administrativo,
fortaleciendo conocimientos institucionales en:

Resultados de la Autoevealucion institucional.
Sistema de seguridad y salud en el trabajo.
Politica de tratamiento de datos.

Reglamento interno del tfrabajo.

Sistema de gestion de calidad.

La Institucidon y su quehacer.

Un espacio clave para alinear procesos,
reforzar cultura organizacional y seguir
avanzando con estandares de calidad.



https://drive.google.com/drive/folders/1-Hi4KiW2FmpNQDSJVMwYemyNWwD6gc1-?usp=sharing

